
MEDIALABS  2024/2025

QUATRE PARCOURS : MANAGEMENT / PEDAGOGIE/ AGILITE / ETHIQUE + MEDIALAB VCP

ATTENTION :  CHAQUE MÉDIALAB EST PROPOSE UNE FOIS PAR AN

Comment se présente cette offre ? :   En parcours ou à la carte !

1/ EN PARCOURS 

PARCOURS ROUGE : MANAGEMENT

PARCOURS BLEU :  PEDAGOGIE / FORMATION DE FORMATEURS

PARCOURS JAUNE : AGILITE

PARCOURS VERT : ETHIQUE

2/ A LA CARTE : 

Tous les Médialabs peuvent être suivis à la carte. 

Chaque participant.e  suit le Médialab dont il / elle a besoin. (NB : pour certains Medialabs des pré requis peuvent être demandés)

LES MÉDIALABS SE DEROULENT EN 3 TEMPS : 

1 / Un travail préalable de positionnement (Test, quiz, etc.) est amorcé par un mail qui vous est envoyé 15 jours avant le début du Medialab. 

2/ Le Medialab à proprement parler se déroule sur 2 jours en visio avec 8 à 12 participants (toutes catégories A, B et C) et co-animé par 2 professionnelles 

3 / Un rendez-vous visio d’une heure un mois après la formation pour faire le point sur les actions que vous aurez pu mettre en place

NB pour les correspondants formation : Si un Médialab est complet : incitez vos collègues à s’inscrire sur liste d’attente afin que Médiadix puisse ouvrir dans la mesure du 
possible une nouvelle session. Si aucun Médialab ne correspond aux attentes : n’hésitez pas à contacter Médiadix afin d’étudier la possibilité d’élaborer un Médialab sur 
mesure. Contact : karin.moellon@parisnanterre.fr 

OUVERTURE DES INSCRIPTIONS : 
Inscrivez-vous à notre lettre de diffusion :  https://liste.parisnanterre.fr/sympa/subscribe/mediadix-info
Cela vous permettra d’être informés de l’ouverture des inscriptions et des éventuelles modifications.
En règle générale : les inscriptions pour les MÉDIALABS ayant lieu d’octobre à décembre sont possibles début juillet et partir de la mi-décembre pour 
ceux ayant lieu de février à juin. Le programme détaillé est consultable sur  www.crfcb.fr
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PARCOURS ROUGE

MANAGEMENT

M1 : MANAGER AU QUOTIDIEN : 
Construire son poste et son équipe

INTERVENANTES :
 Sophie Bobet / Cécile Perrin

DATE :  Lundi et Mardi 14 et 15 Octobre 2024

M2: MANAGER EN PARTICIPATIF
Manager AVEC son équipe

INTERVENANTES :
 Sophie Bobet / / Cécile Perrin /

DATE : Lundi et Mardi 18 et 19 Novembre  2024

M3 MANAGER EN TOUTES SITUATIONS
Faire face AVEC son équipe

INTERVENANTES : 
Sophie Bobet / Cécile Perrin

DATE :   Lundi et Mardi  9 et 10 Décembre 2024
PARCOURS BLEU
FORMATION

F1 FORMER EN TOUTE LEGITIMITE
Découvrir les incontournables de l’ingénierie pédagogique

INTERVENANTES : 
Catherine Cherel / Cécile Perrin

DATE : Mercredi et  Jeudi   23 et 24 Octobre 2024

F2 SCENARISER POUR MIEUX ANIMER SES 
FORMATIONS
Découper son cours pour capter et maintenir l’attention 
de ses stagiaires

INTERVENANTES :
Catherine Cherel / Cécile Perrin

DATE : Mercredi et  Jeudi   27 et 28 Novembre 2024

F3 DIGITALISER ET HYBRIDER SES FORMATIONS
Imbriquer intelligemment plusieurs modalités d’apprentissage :
ex présentiel / distanciel

INTERVENANTES : 
Catherine Cherel / Cécile Perrin

DATE :  Mercredi et  Jeudi  18 et 19 Décembre 2024
PARCOURS JAUNE
AGILITE

J1 AGILE AVEC LA FACILITATION GRAPHIQUE 
Pensez visuel ! Pensée visuelle ! Visualiser Valoriser 
Vulgariser grâce à la facilitation graphique

INTERVENANTES : Cécile Perrin / Ophélie Hamot

DATE :  Lundi et Mardi 10 et 11 février 2025

J2 AGILE LA COMMUNICATION ASSERTIVE 
S’exprimer clairement avec ses collègues, son équipe, 
son établissement sans fuir, sans nuire, sans séduire 

INTERVENANTES : 
Cécile Perrin / Sophie Bobet 

DATE :  Lundi et Mardi 10 et 11 mars 2025

J3 AGILE FACE A L’AVENIR
Faire face aux multiples et constantes évolutions grâce à la 
prospective et l'intelligence collective

INTERVENANTES : 
Cécile Perrin / Sophie Bobet 

DATE :  Lundi et Mardi 7 et 8 avril 2025
PARCOURS VERT 
ETHIQUE

V1   ETHIQUE DANS SES PRATIQUES 
Engager sa structure dans une démarche de 
développement durable – LE DIAGNOSTIC* Etablir un 
diagnostic : Agile ou fossile ? Comment se portent vos 
pratiques et celles de votre service ?

INTERVENANTES : Sophie Bobet / Cécile Perrin

DATE :   Lundi et Mardi 17 et 18 fevrier2025

V2 ETHIQUE AU LONG COURS
Engager sa structure dans une démarche de 
développement durable – MISE EN OEUVRE
Mettez votre service au vert : l’écologie dans, pour et par 
les bibliothèques
INTERVENANTES : Cécile Perrin / Sophie Bobet 

!!!! PRE REQUIS : AVOIR SUIVI LE V1

DATE :  Mercredi et  Jeudi 12 et 13 mars 2025

V3 ETHIQUE AVEC LE NUMERIQUE
RGPD, intelligence artificielle, algorithme, chat GPT quels 
impacts et quelles pratiques du numérique sur les bibliothèques
?

INTERVENANTES : Catherine Cherel / Cécile Perrin

!!!! PRE REQUIS : AVOIR SUIVI LE V1

DATE :  Mercredi et  Jeudi 16 et 17 avril 2025

VALORISER SES COMPETENCES ET SON PARCOURS (VCP) : pour passer un entretien, préparer une mobilité ou faire le point sur sa carrière
INTERVENANTES : CATHERINE CHEREL / JEREMY SCHREIBER  
DATE : PROGRAMME DES 2 JOURS:   1 JOUR DE METHODOLOGIE EN VISIO JEUDI 13 FEVRIER 2025 ET 1 JOUR ORAL EN PRESENTIEL JEUDI 13 MARS 2025

Un nouveau format : « LES PETITES CONFERENCES : Où que vous soyez, qui que vous soyez » en cours de construction complètera ce dispositif - 
Conception et coordination des parcours Management Pédagogie Agilité Ethique et VCP : Karin Moellon 

Présentation des formations / parcours en management pédagogie éthique  agilité VCP   2/2


